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do responsavel pelo documento.
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1 - Objetivo:

A presente Politica de Sustentabilidade formaliza os compromissos da Porto do Acgu
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS) e com a adogao e
disseminacdo das melhores praticas ambientais, sociais e de governanga
(Environmental, Social & Governance - ESG). Reflete a ambigao e o comprometimento
da Companhia com o desenvolvimento sustentavel, assumindo a premissa de que
seus negocios devem gerar valor para todas as partes interessadas e causar impactos
socioambientais positivos.

2 - Aplicagao:
Esta Politica se aplica a Porto do Agu Operacdes S.A. e suas controladas.

No caso de sociedades nas quais a Porto do Acu Operacdes S.A. exerca influéncia
significativa, tais como joint ventures e sociedades que a Companhia detenha
participacdo minoritaria, o contelido desta Politica devera ser levado ao conhecimento
do(s) parceiro(s) de negdcios, permitindo a incorporacdo, sempre que possivel, das
diretrizes por ela preconizadas.

Os colaboradores e administradores que descumprirem as diretrizes definidas poderao
sofrer medidas disciplinares.

3 -Referéncias:
» Valores Corporativos
> Politica de Sustentabilidade da Prumo - PC.PRU.003
> Politica de Diversidade e Inclusdo da Prumo - PC.PRU.004
>

Codigo de Conduta e Anticorrupcdo da Prumo Logistica S.A. (“Cddigo de
Conduta e Anticorrupgao”)

A\

Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da ONU

» Padroes de Desempenho, Diretrizes e Gestdao de Riscos Socioambientais
formalizados pelos Principios do Equador, da International Finance Corporation
(IFC), Banco Mundial

> Requisitos do Port Environmental Review System (PERS) da certificacao
EcoPorts, emitida pela ECOSLC

> IS0 14001 - Sistema de gestdo de gestao ambiental
» IS0 45001 - Sistema de gestdo de salde e seguranca ocupacional

4 -Diretrizes:

A companhia deve administrar e desenvolver o Porto do Acu de forma ética, segura e
resiliente, tornando-o vetor de atracdo de investimentos para o Brasil e para a regiao
Norte Fluminense, gerando valor para todos os seus stakeholders e buscando
impactar positivamente a sociedade e os ecossistemas da regiao. Deve adotar as
melhores praticas da industria, estimulando a inovacdo e a digitalizagdo, buscando a
melhoria continua dos aspectos ambientais, sociais e de governanga (ESG) com foco
nos temas relevantes definidos periodicamente pela materialidade. O crescimento
sustentavel dos seus negécios, segue as diretrizes definidas a seguir:
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i.  Aplicar as melhores praticas de seguranca, visando exceléncia operacional e
gestdao da integridade dos ativos, proporcionando um ambiente seguro e
resiliente para o desenvolvimento das atividades portuarias;

ii.  Reforgar a cultura de “zero acidentes” em suas operagdes e junto aos usuarios
do porto;

iii.  Promover sinergias entre os usuarios do porto para uma gestao eficiente de
riscos e de resposta a emergéncias, buscando se tornar referéncia no setor
portuario;

iv.  Mitigar e responder a todos os riscos de seguranga da informagdo por meio de
controles otimizados de seguranga, garantindo um ambiente seguro para a
organizacao;

V. Garantir a conformidade legal das suas atividades e desempenho ambiental de
alta performance, promovendo o uso racional de recursos naturais e o
gerenciamento adequado dos aspectos e riscos ambientais, por meio da
manutencao de sistema de gestao ambiental;

vi.  Potencializar os resultados das atividades de restauro e conservagdao da
biodiversidade na regido por meio da RPPN Caruara, além de promover
educacdo ambiental, turismo sustentavel e servicos ambientais para a regido;

vii.  Promover a conservacao da biodiversidade marinha e costeira com agoes
diretas e indiretas, buscando atingir um impacto liquido positivo na
biodiversidade;

viii.  Avaliar os riscos e oportunidades frente as mudancgas do clima, mitigando os
riscos e adotando estratégias de adaptacdo necessdrias para garantir a
resiliéncia dos ativos e das operacdes portuarias;

iX. Promover o uso sustentavel dos recursos hidricos, visando o melhor uso das
fontes de agua, a priorizacao de fontes alternativas e contribuindo para a
protecdo dos aquiferos;

X. Ser um vetor de desenvolvimento e transformacdo regional, promovendo
articulacao entre stakeholders, inclusao e capacitacdo da mao de obra local,
incentivando o cooperativismo e fortalecimento das cadeias locais;

Xi. Estabelecer canais de didlogo abertos, permanentes e transparentes com
todos os stakeholders e manter agenda clara de Investimentos Sociais
Privados (ISP), gerando oportunidades e valor compartilhado;

Xii. Promover um ambiente de trabalho seguro e inclusivo, respeitando os direitos
humanos, refletindo a diversidade das comunidades em que atuamos e
favorecendo a inovagdo, o bem-estar e o desenvolvimento pessoal, além de
estimular boas praticas em toda comunidade portudria e parceiros de
negdcios;

xiii.  Investir na atragdo, desenvolvimento e retencao de talentos, na educacgao € a
incorporacao dos aspectos ESG entre os colaboradores, estimulando cultura
corporativa e cidadania responsaveis;

Xiv. Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do setor portuario por meio da
participacdo em féruns e construgdo de parcerias estratégicas, usando o
advocacy como instrumento para gerar impactos socioambientais positivos;

xv. Ampliar a competitividade da companhia tornando o Porto do Agu uma
referéncia para investimentos em negdcios sustentaveis de longo prazo, com
foco na Transicdo Energética, Crescimento Sustentavel, Descarbonizagdo e
Inovacao;

COPIA NAO CONTROLADA

pocumENokesTrITO



POLITICA DE SUSTENTABILIDADE = o
PORTO

PC.PA.SUS.001

DO ACU
XVi. Impulsionar a inovacdo como vetor de transformagdo social, ambiental e
econ6mica sendo chave para a promocdo do desenvolvimento sustentavel;
xvii.  Manter uma agenda de compliance robusta para fortalecer a correta aplicagao

dos valores da Companhia, comprometida com os mais altos padroes de ética
e integridade nacionais e internacionais e em conformidade com os preceitos
estabelecidos pelo Cddigo de Conduta e Anticorrupcdo e pela Legislagdo
Anticorrupgdo aplicavel;

xviii.  Garantir a criacdo de valor de longo prazo para a Companhia através de uma
gestdo transparente, equanime, que presta contas aos seus stakeholders e
age com responsabilidade corporativa, aplicando boas praticas de governanca
corporativa;

XiX. Garantir a transparéncia e acesso ao desempenho de sustentabilidade da
Companhia as partes interessadas;

xx.  Estimular a adogao das praticas ESG e das diretrizes da presente Politica por
parceiros de negodcios, fornecedores, clientes e comunidade portuaria como

um todo.
Responsavel: Aprovador:
Diretor de Administragdo Portuaria Conselho de Administragao

Versao Descrigdo da alteragao
01 Criagdo da Politica Corporativa.
02 Atualizagdo do documento sem alteragdo de conteudo.
03 Atualizacdo do documento com base na revisdo da materialidade e ambigdes 2050.
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